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Inleiding 

Het eerste jaar voor s琀椀ch琀椀ng SDN zit er op, en wat is er veel gebeurd! 

In dit verslag neem ik u graag mee in de gebeurtenissen aangaande onze s琀椀ch琀椀ng SDN in 
2022. Het jaar van onze oprich琀椀ng, onze eerste projecten en een jaar waar er qua organisa琀椀e 
veel op de been is gezet. Graag ga ik wat dieper in op ons eerste project, en licht ik 
vervolgens de gemaakte stappen toe binnen de organisa琀椀e. 
Het begon o昀케cieel allemaal op 9 maart. Na overleggen over de aard en vorm van de 
s琀椀ch琀椀ng was onze s琀椀ch琀椀ng op 9 maart een feit. Voor ons was het belangrijk zo snel mogelijk 
de ANBI status te verkrijgen, om dona琀椀es mogelijk te kunnen maken. Het project Secondary 
School Junbesi speelde al een 琀椀jd en zou ons eerste project worden, gelijk een project met 
een behoorlijke omvang. 
Om op zakelijk vlak ook maar iets te kunnen doen in Nepal, is het vanuit Nepalese wetgeving 
noodzakelijk dat er gewerkt wordt met een Nepalese NGO. Dit betekende voor ons dat wij 
een infrastructuur moeten oprichten in Nepal waarin onze belangen behar琀椀gd worden door 
een Nepalese par琀椀j. Teneinde dit op gedegen wijze vorm te geven hebben wij een partner 
gevonden in Changu Narayan Founda琀椀on (CNF).  
 

Project Secondary School Junbesi 
Onder leiding van Mani Raj Khatri verliep het eerste deel van het project “Secondary school 
Junbesi” voorspoedig. Al snel was er een ontwerp en bijbehorende construc琀椀eve berekening. 
Qua vormgeving zijn de standaarden van het Nepalese Ministerie van Onderwijs gevolgd. In 
mei is het bestuur naar Junbesi afgereisd om de inwoners van Junbesi te vragen om hun 
input, en hen ook kri琀椀sch te laten nadenken  over onderhoud, vormgeving, impact van de 
bouwwerkzaamheden etc. Dit was een zeer pre琀�ge ervaring, waarin onze belangen en de 
belangen van de gemeenschap van Junbesi goed op elkaar zijn afgestemd. 
Vervolgens hebben wij onze plannen en ontwerpen de昀椀ni琀椀ef gemaakt en zijn deze ter 
goedkeuring ingediend bij het Social Welfare Council, een soort welstand voor het Nepalese 
Ministerie van Onderwijs. Dit bleek een las琀椀g, zeer bureaucra琀椀sch traject wat eigenlijk de 
rest van het jaar in beslag hee昀琀 genomen. Vlak voor het einde van het jaar, op 14 december 
hebben wij te horen gekregen dat ons project is goedgekeurd en nu kunnen wij rich琀椀ng 
aanbesteding. 
  



Resultaten  
 

 

❖ Het vinden en opze琀琀en van een partner die onze belangen behar琀椀gd in Nepal.  
➢ In CNF hebben is een betrouwbare partner gevonden die SDN bijstaat en taken voor haar 
uitvoert in Nepal. CNF en SDN zijn onderling kri琀椀sch en zoeken con琀椀nu samen naar 
verbetering. We hebben een maandelijks managementoverleg en dagelijks overleg over 
lopende zaken.  
 

❖ Het verkrijgen van de ANBI status  
➢ De ANBI status stelt ons instaat dona琀椀es te ontvangen die a昀琀rekbaar zijn van belas琀椀ng, 
deze status stelt ons in staat aan fondsenwerving te doen in de toekomst.  
 

❖ Het opbouwen van een netwerk in Nepal  
➢ Wij hanteren een zeer hands-on aanpak bij ons eerste project met als doel hier zoveel 
mogelijk zelf aan het roer te staan en te leren van alle zaken die zich afspelen. Het voordeel 
hiervan is dat mensen ons weten te vinden en onze betrokkenheid bij het project wordt 
vergroot. We bezoeken het project regelma琀椀g. Minstens elk hal昀樀aar reist een van onze 
bestuursleden op eigen kosten naar Nepal om het project te bezoeken en de ontwikkeling te 
monitoren. Mensen met een visie voor de ontwikkeling van hun omgeving komen nu naar 
ons toe met goed onderbouwde plannen. We hebben een goed contact met Local 
Government in elk gebeid waar we onze projecten zijn begonnen (Mayor van Dudhukunda 
en de Ward Chairman). 
 

❖ Het Realiseren van nagenoeg alle bouwvoorbereiding voor project ”Secondary School 
Junbesi” ➢ Hierboven uitgebreid toegelicht. 
 

❖ Project “Technical school Junbesi”  
➢ In de omgeving van Junbesi is weinig kans op beroepsonderwijs voor kinderen die het niet 
tot de universiteit schoppen. Met ons project “Technical School Junbesi” gaat s琀椀ch琀椀ng SDN 
de omgeving Junbesi in staat stellen laagdrempelig technisch onderwijs aan te bieden voor 
deze kinderen. We willen dit onderwijs ook aan volwassen gaan aanbieden die nooit de 
mogelijkheid hebben gekregen om naar school te gaan en in armoede leven. Momenteel 
leiden wij vier personen op tot docent voor deze toekoms琀椀ge school. Er worden elektriciën- 
en loodgieterdocenten opgeleid. Ook gaan er in 2023 leraren opgeleid worden voor 
agricultuur en motortechniek. Er wordt een IT-docent aangesteld voor kinderen vanaf groep 
zes tot en met 10 (lee昀琀ijd van 11-16 jaar). 
 

 

 

 

 

 

 

 



❖ Het Iden琀椀昀椀ceren van volgende Projecten  
➢ S琀椀ch琀椀ng SDN werkt zeer secuur, maar is ook erg ambi琀椀eus. Door onze aanpak zijn er 
vanuit Nepal voorstellen gedaan voor volgende projecten, hier zal in 2023 meer nadruk op 
leggen 

 

▪ Dagopvang voor kinderen met een beperking in Junbesi.  Onderzocht wordt hoe we de 
kinderen met een handicap kunnen ondersteunen en meer kunnen integreren.  
 ▪ Verbeterplan Secondary School Bhaktapur. Vanuit ons netwerk in Nepal is er een zeer goed 
plan naar ons toe gekomen. In dit plan wil een bestaand hoofd van het schoolbestuur zijn 
school verbeteren. En uitbreiden met faciliteiten, verbeteren van de kwaliteiten van de 
docenten en leskwaliteiten in de klas  die meer aansluiten op de vraag vanuit de 
hedendaagse Nepalese maatschappij. Bijzonder van dit project is dat het schoolbestuur 
ouders, kinderen, inwoners van de omgeving, centraal en lokaal overheid en ex-studenten 
betrekt bij deze ontwikkeling.  
 

❖ Het creëren van een professionele organisa琀椀estructuur  
➢ Wij hebben ons bestaande bestuur uitgebreid met 4 adviseurs nl; ▪ Marja de Jong ▪ 
Mirjam Heu琀椀nk Kolkman ▪ Henk Jan Knol ▪ José Clarisse 

  



 

Beschrijving Rubriek Som van Bedrag

Uitgaven algemeen 4000 -€ 0,12

Bankkosten 4001 -€ 162,05

Kosten website 4002 -€ 169,40

Kosten KVK 4003 -€ 58,95

Samenwerkingsvoorschot Changunarayan Foundation 4100 -€ 15.000,00

Project secondary school Junbesi 4101 -€ 2.117,58

Project Technical School Junbesi 4102 -€ 1.090,11

Project Support Medical Clinic Junbesi 4104 -€ 2.853,88

Inkomsten Algemeen 8000 € 340,00

Inkomsten Kerkactie 8001 € 344,20

Inkomsten Ficos 8002 € 100.000,00

Inkomsten Knol beheer B.V 8004 € 15.000,00

Eindtotaal 94.232,11


